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1. Menetlus juhtivkomisjonis esimese ja teise lugemise vahel

Vabariigi Valitsus algatas eelnõu 24.03.2025. Eelnõu esimene lugemine toimus 11.06.2025. Muudatusettepanekute esitamise tähtajaks määrati 30.06.2025. Eelnõule esitas 8 muudatusettepanekut Sotsiaaldemokraatliku Erakonna fraktsioon koos Riigikogu liikmete Ester Karuse, Jaak Aabi, Tanel Kiige, Andre Hanimägi ja Züleyxa Izmailovaga. Lisaks esitas Majandus- ka Kommunikatsiooniministeerium eelnõu koostajana ettepanekuid eelnõu sõnastuste muutmiseks ja täiendamiseks. Arvukalt esitati arvamusi ka sotsiaalpartnerite, erinevate vabaühenduste ning erialaliitude poolt, keda juhtivkomisjon eelnõu menetlemisse kaasas. Kõik eelnõuga seotud pöördumised ja ettepanekud on Riigikogu kodulehel eelnõu 602 SE kaardil avalikud. 

Õiguskomisjon valmistas eelnõu teist lugemist ette kahel istungil: 
16.09.25 toimunud avalikul istungil, kus kuulati ära kõik kaasamise korras arvamusi ja ettepanekuid esitanud organisatsioonid. Avalikul istungil osalesid Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi töö- ja võrdsuspoliitika asekantsler Ulla Saar, töösuhete ja töökeskkonna osakonna töösuhete poliitika juht Maria-Helena Rahumets ja töösuhete ja töökeskkonna osakonna juhataja Seili Suder, Tööinspektsiooni peajurist Kristel Kängsepp, Soolise võrdõiguslikkuse ja võrdse kohtlemise volinik Christian Veske, Eesti Kaubandus-Tööstuskoja poliitikakujundamise ja õigusosakonna juhataja Marko Udras, Eesti Puuetega Inimeste Koja jurist Kristi Rekand, Eesti Tööandjate Keskliidu volikogu liige Ain Käpp ja õigusnõunik Piia Zimmermann, Eesti Ametiühingute Keskliidu esimees Kaia Vask, Transpordi- ja Teetöötajate Ametiühingu juhatuse esimees Üllar Kallas, Eesti Teenindus- ja Kaubandustöötajate Ametiühingu juhatuse esimees Elle Pütsepp, Eesti personalijuhtimise ühing PARE juhatuse liige Kristjan Vanaselja, Eesti Kaupmeeste Liidu esindaja Coop Eesti personalidirektor Kerstin Jaani, Eesti Hotellide ja Restoranide Liidu esindaja hotelliettevõtja Killu Maidla, Eesti Taristuehituse Liidu esindaja Tallinna Teed AS juhatuse esimees Jüri Läll, Eesti Infotehnoloogia ja Telekommunikatsiooni Liidu poliitika- ja õigusvaldkonna juht Keilin Tammepärg, Eesti Noorteühenduste Liidu juhatuse esimees Kaarel Taimla, Eesti Etendusasutuste Liidu juhatuse esimees Velvo Väli, Eesti Arstide Liidu peasekretär Katrin Rehemaa, Eesti Õdede Liidu juhatuse liige ja ametiühingu valdkonna spetsialist Siiri Kullamaa, Eesti Haiglate Liidu esindaja Põhja Regionaalhaigla administratiivdirektor Aivi Karu, Eesti Haridustöötajate Liidu jurist Külli Kröönström.
Toimunud arutelu käigus tutvustasid Eesti Ametiühingute Keskliidu esindajad ka eelnõuga seotud kollektiivset pöördumist „STOPP“ töölepingu seaduse muudatustele“. Otsuseid kollektiivse pöördumise, eelnõule esitatud muudatusettepanekute ega edasise menetluse kohta juhtivkomisjon ei teinud;
04.11.25 istungil, millest võtsid osa Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi töösuhete ja töökeskkonna osakonna töösuhete poliitika juht Maria-Helena Rahumets ja töösuhete nõunik Johann Vootele Mäevere, Eesti Ametiühingute Keskliidu jurist Nelli Loomets ja kommunikatsioonijuht Ivika Aman otsustas komisjon muudatusettepanekud ja tegi menetlusotsused. 
Eelnõuga seotud kollektiivse pöördumise otsustas komisjon RKKTS § 15213 p 5 alusel tagasi lükata põhjusel, et komisjoni liikmete enamus pidas õigeks eelnõu menetlemist jätkata, mitte seda seisma jätta. Otsuse poolt oli 6 ja vastu 3 õiguskomisjoni liiget. Vajab ka märkimist, et RKKTS ei näe ette eelnõu menetluse peatamise õiguslikku võimalust, mistõttu polekski olnud võimalust kollektiivses pöördumises esitatud taotlust rahuldada. 

2. Muudatusettepanekud

Kokku on muudatusettepanekute loetelus 16 muudatusettepanekut, millest 8 on esitatud SDE fraktsiooni poolt koos ülalmainitud Riigikogu liikmetega ja 8 on arutelude tulemusena algatatud juhtivkomisjoni poolt kooskõlastatult Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumiga (eelnõu koostajaga). SDE muudatusettepanekutest arvestas komisjon täielikult ühte (ME loetelus nr 5), ülejäänud 7 SDE fraktsiooni muudatusettepanekut õiguskomisjoni toetust ei leidnud, kuid kõiki neid on võimalik täiskogus hääletada. Sisuline selgitus iga muudatusettepaneku kohta on toodud muudatusettepanekute loetelus. 

3. Menetlusotsused

Õiguskomisjon otsustas saata eelnõu täiskogusse teisele lugemisele 12.11.2025 ettepanekuga eelnõu teine lugemine lõpetada. Juhul, kui eelnõu teine lugemine lõpetatakse, saata eelnõu kolmandaks lugemiseks Riigikogu päevakorda 19.11.2025 ettepanekuga viia läbi eelnõu lõpphääletus. 
Eelnõu seadusena vastuvõtmiseks on vajalik Riigikogu poolthäälteenamus.
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 Esitab õiguskomisjon 10.11.2025.

 (kinnitatud digitaalselt)

 Madis Timpson
 Õiguskomisjoni esimees
